
UCHWAŁA NR XXXV/287/2014
RADY GMINY W SOBOLEWIE

z dnia 6 listopada 2014 r.

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze 
w szkole; a także nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu 
powierzono stanowisko kierownicze; określania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 
tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz pedagogów, psychologów i logopedów – w szkołach 

prowadzonych przez Gminę Sobolew.

Na podstawie:

- art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1, art. 41 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 645, 1318, z 2014 r. poz. 379, 1072),

- art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. 
poz. 191, 1198), Rada Gminy w Sobolewie uchwala, co następuję:

§ 1. 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze 
w szkole obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, do liczby godzin tych zajęć, określonych 
w tabeli, tj.:

Lp. Stanowisko – typ (rodzaj) szkoły Tygodniowa liczba godzin 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych

1 2 3
1. Dyrektor szkoły (zespołu) liczącej:

- do 4 oddziałów
- 5 – 6 oddziałów
- 7 – 8 oddziałów
- 9 – 16 oddziałów
- od 17 i więcej oddziałów

12
10
8
5
3

2. Wicedyrektor szkoły (zespołu) wchodzącego w skład zespołu 
o liczbie:
- 12 – 19 oddziałów
- 20 i więcej oddziałów

12
9

3

4.

Dyrektor przedszkola liczącego:
- 1 oddział
- 2 oddziały
- do 4 oddziałów
Kierownik punktu filialnego szkoły
podstawowej liczącej:
- do 4 oddziałów
- 5 i więcej oddziałów

16
12
10

14
12

5. Kierownik świetlicy szkolnej 12
6. Kierownik przedszkola wchodzącego w skład zespołu 14

2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, określony w ust. 1, dotyczy także nauczyciela, który 
obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze .

§ 2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy 
obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, określa się według 
zasad, ujętych w załączniku do niniejszej uchwały.
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§ 3. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla:

1) pedagoga – w wymiarze 20 godzin,

2) psychologa – w wymiarze 20 godzin,

3) logopedy – w wymiarze 20 godzin.

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Sobolew.

§ 5. Tracą moc:

- uchwała Nr XXIV/142/2009 Rady Gminy w Sobolewie z dnia 17 września 2009 r., w sprawie określenia zasad 
udzielania i rozmiaru zniżek dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne 
stanowisko kierownicze w szkole; przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych 
bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz; określenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk 
o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz pedagogów, psychologów i logopedów – 
w szkołach prowadzonych przez Gminę Sobolew;

- uchwała Nr XVI/105/2012 Rady Gminy w Sobolewie z dnia 13 września 2012 r., zmieniająca uchwałę 
w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz 
nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole; przyznawania zwolnień od obowiązku 
realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zająć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz; określenia 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy 
obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz pedagogów, 
psychologów i logopedów – w szkołach prowadzonych przez Gminę Sobolew.

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego.

 

Przewodniczący Rady Gminy

Leszek Dariusz Urawski
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Załącznik do Uchwały Nr XXXV/287/2014

Rady Gminy w Sobolewie

z dnia 6 listopada 2014 r.

Zasady
określania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach 

stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze 
godzin.

1) Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki 
określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, ustala się dla każdego 
nauczyciela odrębnie, biorąc pod uwagę wymiar godzin, obowiązujących dla poszczególnych stanowisk 
o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin – według wzoru:

W = (x¹ + x²) : [(x¹ : y1) + (x2 : y²)],

gdzie:

x¹, x² – oznacza ilość godzin poszczególnych stanowisk przydzieloną nauczycielowi w arkuszu 
organizacji szkoły;

y¹, y² – oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
i wychowawczych określonych odpowiednio w art. 42 ust. 3 ustawy – Karta Nauczyciela oraz 
w § 1 niniejszej uchwały.

2) Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, o którym mowa w pkt 1), określa się w pełnych godzinach co 
oznacza, że godzinę do 0,5 wartości – pomija się, zaś godzinę o co najmniej 0,5 wartości – przyjmuje się, jako 
pełną.
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