UCHWALA NR XL1V/337/2022
Rady Gminy w Sobolewie
z dnia 2 wrzesnia 2022 r.

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelnigcemu inne
stanowisko kierownicze w szkole; a takze nauczycielowi, ktéry obowigzki kierownicze pelni
w zaste¢pstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze; okreslania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz pedagogow,
pedagogéw specjalnych, psychologéw, logopedéw i doradcéw zawodowych— w szkolach
prowadzonych przez Gmine Sobolew.

Na podstawie:

-art. 42 ust. 3,617 pkt. 2,313b w zw. z art. 91d pkt. 1- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela
(Dz. U..2:2021 1. poz. 1762 z pdZn. zm.)

- art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 w zw. z art. 41 ust. 1- ustawy z dnia 8 marca 1990 r.- 0 samorzadzie
sminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z pdzn. zm.)

-po uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli w trybie art. 19 ust. 2- ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2022 r. poz. 854)

Rada Gminy w Sobolewie uchwala, co nastepuje:

§1
1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko kierownicze
w szkole obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é, do liczby godzin tych zajeé,
okreslonych w tabeli, tj.:

Lp. | Stanowisko — typ (rodzaj) szkoly Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ dydaktycznych,

: wychowawczych i opiekunczych

1 2 3
1. | Dyrektor szkoly (zespotu) liczace;:

- do 4 oddziatow 12

- 5 — 6 oddzialow 10

- 7 — 8 oddzialow 8

- 9 — 16 oddzialow 5

- od 17 i wigecej oddziatow 3

2. | Wicedyrektor szkoty (zespotu) wchodzgcego w sklad
zespotu o liczbie:

- 12 — 19 oddziatow 12

- 20 1 wigcej oddziatow 9
3 | Dyrektor przedszkola liczgcego:

- 1 oddziat 16

- 2 - 3 oddzialy 12

- 4 - 6 oddziatow 10

4. | Kierownik punktu filialnego szkoty
podstawowej liczace;j:
- do 4 oddziatow 14




- 51 wigcej oddziatow 12
5. | Kierownik $wietlicy szkolnej 1Z
6. | Kierownik przedszkola wchodzacego w skiad zespotu 14

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgc, okreslony w ust. 1, dotyczy takze nauczyciela, ktéry
obowiazki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze.

&4

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, okresla
sie wedlug zasad, ujetych w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 3

Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla:
1) pedagog - w liczbie 22 godziny,
2) pedagog specjalny - w liczbie 22 godziny,
3) psycholog - w liczbie 22 godziny,
4) logopeda - w liczbie 22 godziny,
5) doradca zawodowy 22 godziny.

§4
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Sobolew.

§5

Tracit moc:
- uchwata Nr XXXIX/300/2022 Rady Gminy w Sobolewie z dnia 17 marca 2022 r. w sprawie okreslenia

zasad udzielania 1 rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorowi
1 wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi petnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole; a takze
nauczycielowi, ktéry obowigzki kierownicze peini w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze; okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz pedagogdw, psychologow, logopedéw i doradcéw zawodowych —
w szkotach prowadzonych przez Gming Sobolew.

§6

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego z moca
obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Miro§lew Owezarczyi



Zatacznik do uchwaty Nr XLIV/337/2022
Rady Gminy w Sobolewie,
z dnia 2 wrzesnia 2022 r.

Zasady

okreslania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.

1)

gdzie:

2)

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, ustala si¢ dla kazdego nauczycicla odrgbnie, biorgc pod uwage wymiar godzin,
obowiazujgcych dla poszczegélnych stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin — wedtug wzoru:

W=(x'+x): [ y) + (2 y?),

x', x* — oznacza ilo$¢ godzin poszczegdlnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu
organizacji szkoty;
y', y* — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekuniczych
i wychowawczych okreslonych odpowiednio w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz w § 1
niniejszej uchwaty.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, o ktorym mowa w pkt 1), okresla sie w pelnych
godzinach co oznacza, ze godzing do 0,5 wartosci — pomija sig, zas godzing o co najmniej 0,5
wartosci — przyjmuje sie, jako pelna.




Uzasadnienie

W zwiazku z rozszerzeniem przez ustawodawce katalogu nauczycieli specjalistow o pedagoga specjalnego
zachodzi konieczno$¢ ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé na tym stanowisku.




