UCHWALA Nr XL.1V/323/2018
Rady Gminy w Sobolewie
z dnia 15 listopada 2018 r.

W sprawie utworzenia i prowadzenia samorzgdowej jednostki budzetowej o nazwie: Publiczny
Zlobek w Sobolewie oraz ustalenia Statutu tej jednostki.

Na podstawie:

- art. 8ust. 1 pktiust. 2, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2018 1. poz. 603, z p&2n. zm.),

- art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (Dz. U.
22017 r. poz. 2077, z pbzn. zm.)

- art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22018 r.
poz. 994, z pézn. zm.),

Rada Gminy w Sobolewie uchwala, co nastepuje:
§1

Z dniem 1 stycznia 2019 r. tworzy sie samorzadowa jednostke budzetowa o nazwie: Publiczny Ziobek
w Sobolewie, prowadzona przez Gmine Sobolew.

§2

Ustala si¢ Statut Publicznego Ztobka w Sobolewie, w brzmieniu stanowigcym zatgeznik do niniejszej
uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Sobolew.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.




Zalgcznik do Uchwaly X1.IV/323/2018
Rady Gminy w Sobolewie
z dnia 15 listopada 2018 r-

STATUT
Publicznego Ziobka w Sobolewie

ROZDZIAL. 1
Postanowienia ogdine

§1

1. Publiczny Zlobek w Sobolewie, zwany dalej Ztobkiem, jest wyodregbniong samorzgdows

Jjednostka organizacyjng Gminy Sobolew, prowadzona w formie jednostki budzetowej przez

Gmine Sobolew.

2. Siedzibg Ztobka jest migjscowo$é, a miejscem jego prowadzenia jest budynek potozony przy
ul. Kardynata Wyszynskiego 42.

3. Obszar dziatania Ztobka obejmuje teren Gminy Sobolew,

§.2

Przedmiotem dziatania Ztobka jest realizacja zadan wiasnych Gminy Sobolew w zakresie opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 (Dz. U. 22018 1. poz. 603 z pézn. zm.):

ROZDZIAL II
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§3

1. Celem Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuriczej, wychowawczej
i edukacyjnej na rzecz dzieci uczeszezajacych do Ztobka.
Do zadan Zlobka nalezy:

%

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

9)

zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
zagwarantowanie dziecku whasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,

prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawezych i edukacyjnych, wiasciwych do wieku
dziecka, uwzgledniajacych jego rozwoj psychomotoryczny,

wyrabianie u dzieci umiejgtnosei zycia w grupie, ksztattowanie postaw spolecznych
i usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju,

organizowanie warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka, optymalnych
warunkéw  rozwoju jego osobowosci, zdolnodci i zainteresowan, wspomaganie
indywidualnego rozwoju dziecka,

stosowanie odpowiedniego, zgodnie z wymogami zdrowego zywienia dietetycznego,
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku,
wspolpraca z rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci i okazania pomocy
W dzialaniach wychowawczych, sprawowanie funkeji doradczej 1 wspierajacej dzialania
rodziny.

prowadzenie zaj¢¢ z uwzglednieniem rodzajow niepetnosprawnosci w przypadku dzieci
niepelnosprawnych.

ZYobek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujgc metody i sposoby oddziatywania do wieku
dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych
warunkow lokalowych.



§ 4

Zlobek realizuje cele i zadania, o ktérych mowa w § 3 poprzez:

D

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Zlobka
0 odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,

umozliwienie zdobycia podstawowych nawykéw higienicznych przygotowujacych dziecko
do pobytu w przedszkolu,

organizowanie i prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajacych motoryke i umiejetnosei
umystowe dziecka, zgodnie z wrodzonym potencjalem dziecka i jego mozliwosciami

roZWojowymi,
organizowanie i prowadzenie zaj¢¢: ruchowych, zabawowych z elementami edukacji,
tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno — konstrukcyjnych, z uwzglednieniem

indywidualnych potrzeb dziecka,

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu, dbanie o bezpieczenstwo dzieci
w Ztobku oraz w czasie zajeé powadzonych poza nim,

zapewnienie dzieciom prawidiowego Zywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka,
zgodnie z obowigzujgcymi normami i przepisami w zakresie dietetyki,

dziatania promujace zdrowie i prawidlowe odzywianie,

wspolprace ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczna i pedagogiczng
oraz opieke zdrowotna,

zapewnienie przyprowadzania i odbierania dziecka korzystajacego z ustug Ztobka, przez
rodzicéw dziecka lub przez pisemnie upowazniong dorostg osobe, zapewniajgcg dziecku
pelne bezpieczenstwo,

10) wychowanie i ksztattowanie osobowosci dziecka poprzez wspomaganie i ukierunkowanie

rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu,

11) wspélprace z rodzicami obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekunow informacji o postepach badz trudnosciach w roZWoju
psychofizycznym dziecka,

b) stwarzanie mozliwosci uczestnictwa przez rodzicdw w zajeciach z dzieémi prowadzonych
w Zlobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,

¢) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez psychologa lub pedagoga w zakresie
opieki nad dzieckiem oraz wspierania w wychowywaniu i edukacji dziecka.

ROZDZIAL V )
Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§5

1. Rodzice dzieei przyjetych do Ztobka moga uczestniczyé w zajeciach adaptacyjnych prowadzonych
w Ztobku, w wyznaczonych przez Dyrektora i podanych do wiadomosci rodzicéw terminach.
2. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Ztobka mogg uczestniczyé:
1) w spotkaniach okoliczno$ciowych i festynach rodzinnych organizowanych w Ztobku,
2) w otwartych zajgciach tematycznych, ktérych przedmiotem jest wspolna aktywnosé rodzicow
i dzieci.
3. Rodzice dzieci uczgszczajgcych do Ztobka mogg uczestniczyé w innych zajeciach prowadzonych
w Ztobku, niz wymienione w ust. 1 i ust. 2 za zgoda Dyrektora Zlobka.
4. Warunkiem udziatu rodzicow w zajgciach prowadzonych w Zlobku jest stosowanie si¢ do zalecen
opiekunéw sprawujgcych opieke na dzieémi w trakcie zaje¢ oraz przestrzeganie przepisdw sanitarno-
epidemiologicznych.



)
2)

3)
4)

5)

ROZDZIAL 111
Warunki przyjmowania dzieci

§6
Zapisy do Zlobka prowadzone sa przez caly rok, za$ przyjecia dzieci odbywaja sie w miare
istnienia wolnych miejsc.
Ze $wiadczen Ztobka mogg korzystaé zamieszkale na terenie Gminy Sobolew dzieci w wieku
od ukoniczenia 20 tygodnia zycia.
Dzieci przyjete do Ziobka zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.
Podstawg dokonania zapisu dziecka do Zlobka jest zloZenie przez rodzicow dziecka ,Karty
zgloszenia dziecka do Zlobka”, zwanej dalej Kartq zgloszeniowg”, wedlug wzoru
opracowanego przez Dyrektora Ztobka.
Przyje¢ dzieci do Zlobka dokonuje Dyrektor Zlobka, ktéry w formie pisemnej informuje
rodzicéw o przyjeciu dziecka do Ztobka wraz z podaniem terminu, z ktérym dziecko zostanie
przyjete do Ztobka.
Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr ztozonych w Ztobku ,,Kart zgloszeniowych™.
Dzieci nie przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie oczekujgcych
1 przyjmowane s3 w miar¢ zwalniania sie miejsc. W takim przypadku Dyrektor Ztobka
zawiadamia kolejng osobeg z listy oczekujacych do danej grupy wiekowej o mozliwosci przyjecia
dziecka i ustala termin jego przyjecia.

§7
Do Zlobka—w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci wychowujace sic w rodzinie
wielodzietnej, majgcej na utrzymaniu troje lub wiecej dzieci w wieku do 18 lat oraz dzieci
niepelnosprawne z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a ponadto dzieci:
rodzicéw samotnie wychowujacych dzieci,
ktérych oboje rodzice pracujg, ucza sie w trybie dziennym lub znajdujg si¢ nagle w trudnej
sytuacji zyciowej,
ktérych rodzenstwo juz uczeszcza do Ziobka,
z interwencji wiasciwych instytucji publicznych np. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
kurator sadowy,
oczekujace na miejsce w Ztobku z listy oczekujacych we. kolejnoscei zgloszenia.
O kolejnosci przyjec¢ do Ztobka z uwzglednieniem ust. 1 decyduje wiek dziecka, odpowiadajacy
wiekowi dzieci w grupie rozwojowej w Zlobku, w ktérej zwolnito si¢ miejsce, a w przypadku
dzieci w tym samym wieku — kolejno$é ztozenia |, Karty zgloszeniowej ”.
Dzieci juz uczgszczajace do Zlobka sa przenoszone od wrzeénia kazdego roku do kolejnej grupy
wiekowej, bez koniecznosei ponownego skladania ~Karty zgloszeniowe;j”. Dzieci te kontynuuja
pobyt w Zlobku na dany rok na podstawie zlozonego przez rodzicéw dziecka oswiadczenia,
potwierdzajacego przedtuzenie pobytu dziecka w Ztobku.
Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy cywilno-prawnej w sprawie
korzystania z ustug Zlobka, najpézniej w dniu rozpoczgceia korzystania przez dziecko z ushug
Zlobka.

§8
Warunki przyjmowania dziecka do Ztobka na czas nieobecnogci innego dziecka:
1) w przypadku zgloszonej przez rodzicow przewidywanej nieobecnosci dziecka w Ziobku
trwajgcej nieprzerwanie co najmniej 30 dni, Dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce
tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko z listy oczekujacych, o ktérej mowa



w § 4 ust. 7, a w przypadku jego braku dziecko, ktérego rodzic pierwszy zgtosi sie do
Dyrektora Ztobka z wnioskiem o przyjecie jego dziecka;

2) informacje o mozliwosel przyjecia innego dziecka do Ziobka na czas nieobecnosci
dziecka, o ktérej mowa w pkt 1, Dyrektor Ztobka umieszeza w formie komunikatu na
tablicy ogloszen, znajdujgcej sie w budynku siedziby Ztobka;

3) Dyrektor Zlobka zawiera pisemng umoweg z rodzicami dziecka przyjetego na czas
nieobecnosci, o ktérej mowa w pkt 1, okreslajacg szczegdtowe warunki pobytu dziecka
w Ztobku, czas i okres tego pobytu oraz termin wniesienia optaty za pobyt i wyZywienie
dziecka w Zlobku.

ROZDZIAL 1V
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyiywienie w preypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku

9
1. W przypadku nieobecnosci dziecka w §Ziobku, oplata miesigczna za wyzywienie jest
pomniejszana o kwotg, stanowigcg iloczyn dziennej stawki zywieniowej ustalonej przez
Dyrektora Ziobka i liczby dni nieobecnosci w danym miesigcu.
2. Nieobecno$¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia z obowigzku uiszczenia oplaty za pobyt, z wyjatkiem
nieobecnoscei wynikajacej z trwajacej przerwy w pracy Ztobka, o ktérej mowa w§ 10,
oraz nieobecnosci dziecka trwajgcej nieprzerwanie przez okres co najmniej 30 dni.

ROZDZIAL VI
Organizacja i zarzgdzanie

§ 10
1. Ztobkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktéry odpowiada za catoksztalt jego
dziatalnosci, wiasciwg organizacje i efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem.
2. Oswiadczenia woli w imieniu Zlobka sklada jednoosobowo Dyrektor, a w sprawach
powodujgcych powstanie zobowigzania finansowego Dyrektor i Gtowny Ksiggowy.
3. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepstwo peini wskazany przez niego pracownik Ztobka.

§ 11
1. Zlobek jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy.
2. Do pracownikéw Zlobka stosuje sie przepisy o pracownikach samorzadowych.
3. Przepisy wewngtrzne dotyczace dziatalnosci Ztobka wydaje Dyrektor w formie zarzadzenia.

§ 12
Ztobek funkcjonuje przez caly rok we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem ustanowionych przerw,
w tym coroczne] przerwy wakacyjnej, okreslanych przez Dyrektora w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy.




